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ГЛАВА 1 

                          ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Учреждение «Гомельский областной диспансер спортивной 

медицины» решением Гомельского областного исполнительного 

комитета от 21 сентября 2001 г. № 720 зарегистрировано в Едином 

государственном регистре юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей за № 490175456. 

                Решением Гомельского областного исполнительного комитета от 12 

июня 2007 г. № 517 зарегистрировано переименование учреждения 

«Гомельский областной диспансер спортивной медицины» в учреждение 

здравоохранения «Гомельский областной диспансер спортивной 

медицины» (далее – Учреждение). 

2. Устав утвержден в новой редакции в связи с внесением в него 

изменений и дополнений в соответствии с законодательством. 

3.  Учреждение является некоммерческим учреждением спортивной 

медицины – государственной организацией здравоохранения, 

осуществляющей деятельность в сфере физической культуры и спорта, 

функционирующей в системе Министерства спорта Республики 

Беларусь, и финансируемой в полном объеме из областного бюджета. 

         4.  Учреждение является юридическим лицом, может от своего 

имени приобретать и осуществлять имущественные и личные 

неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде, имеет обособленное имущество, самостоятельный 

баланс, текущие расчетные и другие счета в банках, печать с 

изображением Государственного герба Республики Беларусь и со своим 

наименованием, штампы, печати, бланки, может иметь официальные 

геральдические символы и иные необходимые для осуществления своей 

деятельности реквизиты. 

5. Имущество Учреждения принадлежит на праве собственности 

Гомельской области, распоряжение которым осуществляется в 

соответствии с законодательством Гомельским областным Советом 

депутатов (далее –  Собственник), и закрепляется за Учреждением на 

праве оперативного управления. 

6.  Учредителем Учреждения здравоохранения является Гомельский 

областной исполнительный комитет (далее – Учредитель). 

7. Органом государственного управления Учреждением является 

управление спорта Гомельского областного исполнительного комитета 

(далее –  Уполномоченный орган). 

8. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Гражданским кодексом Республики Беларусь, Законами Республики 

Беларусь «О физической культуре и спорте», «О здравоохранении», 
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Положением об учреждениях спортивной медицины, иными актами 

законодательства, решениями Собственника, Учредителя, 

распорядительными документами Уполномоченного органа и настоящим 

Уставом.  

9.  Наименование Учреждения здравоохранения: 

  на русском языке: 

         полное –  учреждение здравоохранения «Гомельский областной 

         диспансер спортивной медицины»;  

         сокращенное –  Гомельский областной ДСМ;  

         на белорусском языке: 

         полное –  установа аховы здароўя «Гомельскi абласны дыспансер    

спартыўнай медыцыны»;  

         сокращенное – Гомельскi абласны ДСМ. 

10. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в 

его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности 

субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Собственник. 

         11. Учреждение не вправе выступать гарантом или поручителем 

перед банками-кредиторами юридических лиц негосударственной формы 

собственности и физических лиц по исполнению этими лицами своих 

обязательств по возврату полученных кредитов, кроме случаев, 

предусмотренных законодательством. 

         12.  Учреждение вправе осуществлять деятельность, необходимую 

для реализации уставных целей и задач. Виды деятельности, для 

осуществления которых требуется лицензия, Учреждение осуществляет в 

соответствии с законодательством о лицензировании. 

13. Местонахождение Учреждения: 246003, Республика Беларусь, 

город Гомель, улица Песина, дом 34. 

 

     ГЛАВА 2 

       ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАДАЧИ, КОМПЕТЕНЦИЯ, ФУНКЦИИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

14. Основной целью деятельности Учреждения является медицинское 

и научно-методическое обеспечение спортивной подготовки спортсменов 

согласно Положению об учреждениях спортивной медицины. 

15.  Основными задачами Учреждения являются: 

оказание спортсменам и иным физическим лицам, занимающимся   

физической культурой и спортом, медицинской помощи, осуществляемой 

в соответствии с законодательством; 

проведение медицинских осмотров закрепленного контингента 

спортсменов в установленном законодательством порядке;  

         выявление медицинских противопоказаний к занятию видами 

спорта;  
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         медицинское обеспечение официальных спортивных мероприятий, 

включая медицинское обеспечение спортивных соревнований и 

мероприятий по подготовке к спортивным соревнованиям; 

анализ состояния здоровья, заболеваемости и травматизма 

спортсменов, разработка и проведение мероприятий по предупреждению 

травматизма, заболеваемости, адаптации к физическим нагрузкам, 

выявлению отклонений в состоянии здоровья; 

          проведение мероприятий по раннему выявлению заболеваний, 

связанных с адаптацией к физическим нагрузкам, формированию 

здорового образа жизни;  

         антидопинговое обеспечение спортивной подготовки; 

         научные разработки передовых методик в сфере медицинского   

обеспечения физической культуры и спорта; 

         анализ деятельности диспансера и разработка мероприятий по ее 

совершенствованию; 

          организация и проведение семинаров, совещаний по вопросам 

медицинского и научно-методического обеспечения спортивной 

подготовки;  

оказание методической помощи медицинским работникам 

организаций физической культуры и спорта;  

         в пределах компетенции осуществление мер по охране здоровья 

населения в соответствии с законодательством; 

         принятие мер по профилактике коррупционных правонарушений в 

Учреждении; 

          иные задачи в рамках компетенции диспансера. 

16. Для достижения целей и задач Учреждение выполняет 

следующие функции: 

16.1 участвует в деятельности по медицинскому и научно-

методическому обеспечению сферы физической культуры и спорта; 

         16.2  осуществляет: 

           медицинское обеспечение спортсменов национальных и сборных 

команд Республики Беларусь по видам спорта, проходящих спортивную 

подготовку по месту нахождения Учреждения; 

           проведение заседаний врачебно-консультационных комиссий при 

наличии медицинских противопоказаний к занятию видами спорта, 

выявленных в ходе проведения обязательных периодических, 

внеочередных медицинских осмотров; 

           проведение отдельных этапов научно-методического обеспечения 

спортивной подготовки; 

           профилактику и лечение заболеваний, в том числе полученных 

травм, медицинскую реабилитацию;  

          проведение медико-восстановительных мероприятий;  
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           внедрение научных разработок передовых методик в сфере 

медицинского обеспечения физической культуры и спорта; 

           в пределах компетенции административные процедуры, 

предусмотренные перечнем административных процедур, 

осуществляемых государственными органами, иными организациями по 

заявлениям граждан, в соответствии с законодательством; 

       16.3 вносит предложения по совершенствованию законодательства в 

сфере медицинского и научно-методического обеспечения физической 

культуры и спорта; 

         16.4 иные функции в соответствии с законодательством. 

   В соответствии с общегосударственным классификатором 

Республики Беларусь ОКРБ 005-2011 «Виды экономической 

деятельности», утвержденным постановлением Государственного 

комитета по стандартизации Республики Беларусь от 5 декабря 2011 г.    

№ 85, Учреждение осуществляет следующие виды экономической 

деятельности: 

            86104 – деятельность организаций, оказывающих амбулаторно-

поликлиническую медицинскую помощь; 

            86210   –  общая врачебная практика; 

            86909   – прочая деятельность по охране здоровья, не включенная в 

другие группировки; 

            52219 – прочая вспомогательная деятельность сухопутного 

транспорта, не включенная в другие группировки; 

          68200 – сдача внаем собственного и арендуемого недвижимого 

имущества. 

                    17. Учреждение осуществляет приносящую доходы деятельность 

лишь постольку, поскольку она необходима для уставных целей 

Учреждения, ради которых оно создано. 

 

                              ГЛАВА З 

                           СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

 18. Учреждение формирует свою структуру в соответствии с 

законодательством по согласованию с Уполномоченным органом. 

 19. Учреждение может иметь в своей структуре обособленные 

подразделения и структурные подразделения. Порядок создания, 

функционирования деятельности обособленных подразделений 

регулируется законодательством. 

 20. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством, Положением об учреждениях спортивной медицины, 

настоящим Уставом и строится на сочетании принципов единоначалия и 

самоуправления. 
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21.  Режим работы Учреждения определяется правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

22. Компетенция Учредителя Учреждения: 

               принятие в установленном законодательством порядке решения о                         

создании, реорганизации и прекращении деятельности Учреждения;   

               обеспечение материально-технической базой и финансированием;  

               иные права и обязанности в соответствии с законодательством. 

               23. Компетенция Уполномоченного органа: 

               утверждение Устава, принятие решений о внесении в него изменений 

и дополнений; согласование штатного расписания и структуры 

Учреждения; согласование дополнительного обслуживаемого 

контингента;  

               назначение на должность служащего, определение срока, на который 

заключается (продлевается) контракт, освобождение от должности 

служащего руководителя (главного врача) Учреждения в установленном 

порядке по согласованию с Учредителем и Министерством спорта; 

               согласование назначения на должности служащих, сроки, на которые 

заключаются (продлеваются) контракты, освобождение от должностей 

служащих заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения; 

               контроль за использованием и сохранностью имущества;  

               иные права и обязанности в соответствии с законодательством. 

       24. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет его 

руководитель (главный врач). 

       25. Главный врач Учреждения в соответствии с законодательством:  

               возглавляет Учреждение, осуществляет руководство его работой, 

принимает решение по вопросам деятельности Учреждения, за 

исключением отнесенных законодательством и настоящим Уставом к 

компетенции Учредителя;  

              действует от имени Учреждения без доверенности и представляет 

интересы Учреждения в отношениях с государственными органами и 

субъектами хозяйствования;  

              несет персональную ответственность за результаты работы 

Учреждения;  

              заключает от имени диспансера договоры, выдает доверенности, 

открывает текущие и другие счета в банках; 

              в пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом, 

распоряжается имуществом и финансовыми средствами Учреждения, 

обеспечивает эффективное использование ресурсов Учреждения для 

повышения качества медицинского обслуживания и обеспечения 

бесперебойной работы Учреждения, несет ответственность за их 

сохранность и эффективное использование; 
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               назначает на должность и освобождает от должности по 

согласованию с Уполномоченным органом своих заместителей, главного 

бухгалтера,  определяет   круг   их обязанностей и полномочий, 

утверждает их должностные инструкции;  

       принимает на работу по трудовому договору (контракту), переводит и 

увольняет работников в соответствии с действующим законодательством;  

       утверждает структуру и штатное расписание Учреждения по 

согласованию с Уполномоченным органом; 

               осуществляет меры по поддержке и развитию материально-

технической базы Учреждения, по созданию необходимых условий труда 

работников;  

               принимает меры по обеспечению охраны труда и техники 

безопасности; 

               совместно с работниками учреждения обеспечивает сохранность и 

эффективное использование государственного имущества;  

               утверждает должностные инструкции работников Учреждения;  

               утверждает положения о подразделениях, советах Учреждения; 

               в пределах компетенции издает приказы и распоряжения, дает 

указания, обязательные для исполнения работниками Учреждения; 

утверждает локальные правовые акты;                          

       осуществляет прием и увольнение работников Учреждения в 

соответствии с законодательством о труде и условиями трудовых 

договоров (контрактов), обеспечивает повышение квалификации 

работников; 

               применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания в 

отношении всех сотрудников Учреждения в соответствии с действующим 

законодательством;  

               выступает стороной от лица нанимателя в коллективном договоре;   

               осуществляет личный прием граждан и юридических лиц;  

               осуществляет иные полномочия, предусмотренные 

законодательством и уставом учреждения. 

 

                            ГЛАВА 4 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА И ФИНАНСИРОВАНИЕ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

        26.  Имущество Учреждения является неделимым и не может быть 

распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками 

Учреждения. Владение, пользование и распоряжение этим имуществом 

Учреждение осуществляет в пределах, определяемых законодательством, 

в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества. 

        27.  Учреждение не вправе без согласия Собственника отчуждать 

или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и  
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имуществом, приобретенным за счет выделенных ему средств, если иное 

не установлено законодательством. 

28. Имущество Учреждения составляют основные средства, 

отдельные предметы в составе оборотных средств, материальные запасы, 

денежные средства, а также иные ценности, стоимость которых 

отражается на самостоятельном балансе Учреждения. 

   Источником формирования имущества Учреждения и 

финансирования его деятельности являются:  

средства областного бюджета;  

средства, полученные от приносящей доходы деятельности;  

безвозмездная (спонсорская) помощь юридических лиц, 

индивидуальных предпринимателей;  

иные источники, не запрещенные законодательством. 

29. Материально-техническую базу Учреждения составляют 

земельные участки, здания, сооружения, оборудование, транспортные 

средства и другое имущество. 

30. Средства, полученные Учреждением от осуществления 

приносящей доходы деятельности, поступают в его самостоятельное 

распоряжение и расходуются в соответствии с законодательством. 

              

               ГЛАВА 5 

                            УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ 

                         ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

31. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

Учреждения осуществляется в порядке, предусмотренном 

законодательством. 

32.  Учреждение обеспечивает соблюдение норм и требований, 

предъявляемых к порядку работы с документами, их обработке, учету, 

накоплению и хранению в порядке, установленном законодательством; 

ведет в установленном законодательством порядке делопроизводство; 

представляет сведения, предусмотренные нормативными правовыми 

актами, в соответствующие органы государственного управления. 

33.  Учреждение осуществляет оперативный и бухгалтерский учет 

результатов своей деятельности, представляет в установленном порядке 

статистическую отчетность в органы статистики. Бухгалтерскую 

отчетность и оперативную информацию о результатах финансово-

хозяйственной деятельности Учреждение направляет Уполномоченному 

органу, если иное не предусмотрено законодательством. 

Организация и ведение бухгалтерского учета, предоставление 

бухгалтерской отчетности осуществляются Учреждением в порядке и на 
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условиях, предусмотренных законодательством для бюджетных 

организаций. 

34. За непредставление и (или) искажение государственной 

отчетности, нарушение сроков ее представления должностные лица 

Учреждения несут ответственность, установленную законодательством. 

 

                      ГЛАВА 6 

                       РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

35. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в 

соответствии с законодательством. 

36. Учреждение считается ликвидированным с даты принятия 

регистрирующим органом решения о внесении записи в Единый 

государственный регистр юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей об исключении его из регистра.




